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Abstract: 
The success of government or administration depends on the availability of money. 
Any administration without money can become a failure. Especially in a welfare state 
like India, due to the lack of abundance of money, people's standards are not being 
improved and various welfare programs are not being implemented successfully. In a 
democratic system of governance in India, the administration is accountable to the 
legislature. That is, the government cannot spend any money without the permission 
of the legislature. Apart from this, the legislature also monitors whether the 
government is spending the allocated money properly. And one of the various 
Economic Committees associated with this regulatory work of the Legislature is the 
Government Mathematics Committee. The Government Mathematics Committee 
supervises whether the money allocated by the legislature is being spent by the 
government in accordance with the correct rules and policies 
Keyword: অথতননর্তক কর্ির্ি, সরকার্র গর্িতক কর্ির্ি। 
 

     প্রশাসন ও অথত হল অর্বযেদ্য র্বষ়ে।কারি সিস্ত প্রশাসর্নক কার্তকলাপ অথত বযয়ের সাযথ ঘর্নষ্ঠভাযব 
জর্ড়ত থাযক। অযথতর অভাযব যর্যকাযনা সরকার বা প্রশাসন বযথততা়ে পর্রিত হ়ে। আর তার প্রভাব সরাসর্র 
জনগযির উপর এযস পযড়। যকৌর্িলয বযলযেন :"All undertakings depend upon  finance . 
Hence, formost attention shall be paid to the treasury ¹". অথতাৎ সিস্ত সংস্থা অযথতর ওপর 
র্নভতরশীল। ভারতবযষতর প্রশাসন ও তার বযর্তক্রি নর্।স্বাধীন ভারতবযষত র্ির্িশ অনুকরযি সংসদ্ী়ে শাসন 
বযবস্থা গ্রহি করা হ়ে। আর এই শাসন বযবস্থার অনযতি গুরুত্বপূিত শতত হযলা আইনসভা বা সংসযদ্র কাযে 
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শাসন র্বভাগ বা সরকাযরর দ্ার়্েত্বশীলতা²। তাই প্রশাসযনর অথতননর্তক কার্তাবলী পর্রচালনার যেযে 
সরকারযক সংসযদ্র কাযে দ্ার়্েত্বশীল থাকযত হ়ে।সাম্প্রর্তক কাযল ভারযতর জনকলযািকর সরকাযরর 
কার্তকলাযপর পর্রসর বযাপকভাযব প্রসার্রত হয়েযে। এই কারযি সরকাযরর ক্রিবধতিান কাযজর চাপ যক 
যিাকার্বলা করার জনয এ বযাপাযর সরকারযক সাহার্য করার উযেযশয র্বর্ভন্ন প্রকার র্বযশষজ্ঞ কর্ির্ি সংসযদ্ 
গঠন করা হয়েযে ³। কর্ির্ি গুর্লযত দ্ে ও অর্ভজ্ঞ সাংসদ্যদ্র র্নরু্ক্ত করা হ়ে বযল আইন র্বষ়েক প্রস্তাব 
সহ অথতননর্তক দ্ার্ব-দ্াও়ো গুর্লযক পর্রপূিত ও র্থাথত র্বযেষি করা সম্ভবপর হয়ে ওযঠ। 
 

অথতননর্তক কর্ির্ি: ভারতবযষতর স্থা়েী কর্ির্িগুর্লর িযধয গুরুত্বপূিত হযলা অথতননর্তক কর্ির্ি। অথতননর্তক 
কর্ির্িগুর্লর িযধয রয়েযে, আনুিার্নক বয়ে র্হসাব সংক্রান্ত কর্ির্ি, সরকার্র গর্িতক কর্ির্ি এবং সরকার্র 
উযদ্যাগাধীন কর্ির্ি⁴। অথতনীর্ত কর্ির্ি গুর্ল সরকাযরর আ়ে বযয়ের র্হসাব পরীো কযর। এই 
অথতননর্তককর্ির্ির িযধয অনযতি হযলা সরকার্র গর্িত কর্ির্ি। 
 

সরকার্র গর্িতক কর্ির্ি: স্বাধীনতার পরবততী পর্তায়ে সরকার্র গর্িতক কর্ির্ি সরকার্র বয়ে র্ন়েন্ত্রযির যেযে 
একর্ি গুরুত্বপূিত িাধযির্হযসযব কাজ কযর।র্ির্িশ সরকার কতত ত ক ১৯২১ সাযল কর্ির্ি গর্ঠত হযলও 
স্বাধীনতার পরবততী পর্তায়ে ১৯৫০ সাযল এই কর্ির্ি গ্রহি করা হ়ে। ভারতী়ে সংসদ্ী়ে গিতযন্ত্র প্রথি দু্ 
বের যলাকসভার সদ্সযযদ্র িযধয যথযক ১৫ জন র্নবতার্চত সদ্সয র্নয়ে এই কর্ির্ি গঠন করা হত। পযর 
১৯৫৩ সাযল এর সদ্সয সংখযা বতর্ি কযর ২২ জন করা হয়েযে ⁵।  বততিাযন যলাকসভা যথযক ১৫ জন এবং 
রাজযসভা যথযক ৭ জন সদ্সয একক হস্তান্তরযর্াগয সিানুপার্তক প্রর্তর্নর্ধযত্বর র্ভর্িযত র্নবতার্চত হয়ে 
থাযক⁶। যলাকসভার র্িকার একজনযক সভাপর্ত র্হযসযব িযনানীত কযরন। প্রথযি  শাসক দ্ল কতত তক 
কর্ির্ির সভাপর্ত িযনানীত হযলও ১৯৬৭ সাযলর পর যথযক যলাকসভার র্বযরাধী দ্ল যনতাযকএর সভাপর্ত 
িযনানীত হ়ে। তযব যকান িন্ত্রী এই কর্ির্ির সদ্সয হযত পাযর না। কর্ির্ির কার্তকাযলর যি়োদ্ হযলা এক 
বের। 
 

     কর্ির্িরকার্তাবলী:-সরকার্রগর্িতক কর্ির্ি যর্ সকল কার্তাবলী পর্রচালনা কযর থাযক যসগুর্ল হল:- 
সরকার্র বযয়ের র্হসাব পরীোর যেযে এই কর্ির্ি িূলত র্তনর্ি র্বষ়ে যদ্যখ- 
 

১. যর্ উযেযশয এবং যর্ যেযে সংসদ্ বয়ে অনুযিার্দ্ত কযরযে তা র্থার্থভাযব অনুসরি করা হয়েযে র্কনা 
২. যর্াগয কতত তপযের দ্বারা বয়ে সংগর্ঠত হয়েযে র্কনা তা কর্ির্ি পর্তাযলাচনা কযর 
৩. যর্াগয কতত তপযের রর্চত র্ন়েি অনুসাযর বয়ে করা হয়েযে র্কনা কর্ির্ি তা যদ্যখ। 
 

এোড়া কর্ির্ি যর্ সকল ভূর্িকা পালন কযর যসগুর্ল হল:- 
৪. সরকার্রবয়ে পরীোর সি়ে যকান অ- অনুযিার্দ্ত বয়ে যচাযখ পড়যল কর্ির্ি তার কারি ও রু্র্ক্ত র্বচার 

কযর র্নযজর সুপার্রশ প্রদ্ান কযর এবং যসর্দ্যক যলাকসভার দ্তর্ি আকষতি কযর। 
৫. বয়ে এর যেযে যকান রু্র্ক্ত সিত র্ন়েি-কানুযনর সুপার্রশ করা ও কর্ির্ির গুরুত্বপূিত কাজ। 
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৬. র্ন়েন্ত্রক ও িহাগননা পরীেযকর সরকার্র র্হসাব সংক্রান্ত প্রর্তযবদ্ন কর্ির্িযক তার কার্তাবলী 
পর্রচালনার যেযে সহা়েতা কযর। 

৭. অপচ়ে ের্ত অকারি বয়ে প্রভত র্তর র্দ্যক দ্তর্ি আকষতি কযর বয়ে সংযেপ করা ও কর্ির্ির অনযতি 
গুরুত্বপূিত কাজ। 

৮. তাোড়া সরকার্র বযয়ের যেযে ননর্তক িাযনর উন্নর্ত সাধন এবং আর্থতযেযে র্থার্থ র্ন়েি কানুন 
প্রি়েনও কর্ির্ির অনযতি কাজ 

৯. এোড়া র্বর্ভন্ন সরকার্র সংস্থা স্ব়েং শার্সত এবং আধা স্ব়েং শার্সত সংস্থার আ়ে বযয়ের র্হসাব র্নকাশ, 
লাভ -ের্তর র্বষ়ে ইতযার্দ্ এই কর্ির্ি পরীো কযর থাযক। 

 

     তযব যকান র্বষয়ের জনয র্নর্দ্তি বয়ে যক এই কর্ির্ি বার্তল করযত পাযরনা।যকবলিাে বযয়ের ত্রুর্ি 
র্বচুযর্তর ওপর িন্তবয করযত পাযর। আবার বয়ে সংক্রান্ত নীর্তর ওপর কর্ির্ি প্রশ্ন উত্থাপন করযত পাযরনা। 
কর্ির্ির কাজ বযয়ের পির্তর িযধয সীিাবি। এবং কর্ির্ি র্বভাগী়ে প্রশাসন সম্পযকত পর্তাযলাচনা করযত 
পাযর না।  সীিাবিতা থাকা সযেও কর্ির্ি যর্ভাযব স্বাধীনতার পরবততী পর্তায়েও তার কার্তাবলী সর্ঠক ভাযব 
পর্রচালনা কযর চযলযে তা বলার অযপোরাযখনা। সরকার্র গর্নতক কর্ির্ি ভারতবযষতর বাযজিযক 
পালতাযিযে সুষ্ঠ এবং স্বে ভাযব যপশ করযত সহা়েতা কযর। র্ার জনয বততিান সিয়ে কর্ির্ির গুরুত্ব 
অপর্রসীি। 
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